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POLÍTICA INTEGRAL 
 

 
FOMENTO DE CATALIZADORES FOCA S.A.S. y FOCA SERVICES 

INTERNATIONAL DE COLOMBIA S.AS. Diseña, fabrica, Suministra y realiza el 
montaje de productos y servicios especializados para la industria petrolera, 

petroquímica e industrial relacionados con el craqueo catalítico, interventoría y /o 
supervisión para proyectos, prestación de servicios de mantenimiento, reparación e 
inspección de tanques y recipientes a presión bajo la Norma API, representación y 

comercialización de accesorios para tanques y manejo logístico de catalizador.  
 

Nuestro trabajo diario influye en nuestras familias y en lograr la confianza de nuestros 
clientes, representantes comerciales y demás partes interesadas. 
 

Nos enfocamos en la promoción de principios, valores y lineamientos que fortalecen y 
hacen parte de nuestra operación, consolidando una gestión integral sostenible 

alienados a los ODS (Objetivos de desarrollo sostenibles) a través de:  
 

• Excelencia Operacional: Generamos soluciones integrales con productos y 

servicios técnicos de alta calidad y experiencia; garantizando la efectividad, 
oportunidad y confiabilidad en cada proyecto. 

 

• Cuidado de las personas: Gestionamos las medidas necesarias para que se 

identifiquen, se controlen y se reduzcan los riesgos y peligros en el desarrollo de 
la operación, garantizando la protección de la vida, creando ambientes seguros y 
saludables para el bienestar de todos. 

 

• Desarrollo Integral de nuestro personal: Fortalecemos las habilidades, 

capacidades y potencialidades de nuestro personal buscando la excelencia, 
conciencia sostenible y consolidando una cultura organizacional integral, fundada 
en valores; trabajo digno, compromiso y respeto por los derechos humanos; 

diversidad, igualdad e inclusión; prevención y eliminación de cualquier tipo de 
trabajo forzoso y/o forma de discriminación.  

 

• Protección del medio ambiente: Gestionamos nuestros aspectos a impactos 

ambientales a través de la innovación e implementación de las mejores prácticas 
sostenibles; con el fin de prevenir el cambio climático, disminuir la huella de carbono, 
proteger el medio ambiente, biodiversidad y disminuir la contaminación de nuestro 

entorno, optimizando los recursos naturales en cada proyecto.  
 

• Confiabilidad de los activos (máquinas, vehículos, equipos, herramientas e 
infraestructura segura): Contamos con maquinaria y activos de última tecnología; 
gestionamos la confiabilidad y conservación de los mismos.  
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• Buen gobierno: Administramos nuestros recursos previniendo la corrupción, soborno 

y lavado de activos, a través de nuestros comportamientos éticos, transparentes 
reflejados en nuestros valores y control de los riesgos.  

 

• Cumplimiento legal: Identificando, aplicando, gestionado y exigiendo el 
cumplimiento de la legislación en materia de Gobernanza, Derechos Humanos, 

Seguridad Integral, Gestión Social, Medio Ambiente, Seguridad Vial y demás 
requisitos aplicables relacionados con la operación. 

 

• Satisfacción de las partes Interesadas: Fomentando la participación de nuestros 
grupos de interés para el desarrollo de los programas de gestión, través de 

estrategias participativas integrales y sostenibles que promuevan el bienestar de 
los mismos, asegurando que se adopten prácticas responsables y sostenibles, 

contribuyendo al desarrollo integral de las zonas en las cuales operamos con 
proyección de expansión de nuestra operación con responsabilidad social. 

 

Nos comprometemos con nuestros grupos de interés, en un proceso de mejoramiento 
continuo a nivel organizacional, partiendo de sus necesidades y propias expectativas 

como variable fundamental del desempeño de la empresa. 
 
Garantizando los recursos humanos, técnicos y financieros, necesarios para dar 

cumplimiento a esta política. 

 

 
 

 
 
 

_________________________________ 
ARMANDO CAMPUZANO GONZALEZ 

REPRESENTANTE LEGAL  
 

08 de Noviembre de 2024 
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REVISIÓN DOCUMENTO 

 
ELABORÓ REVISÓ APROBÓ 

 

 
 

CARGO: 
Andrea Cocuy Ramos 
Coordinador HSEQ 

Sara Gómez 
Director Administrativo 

Armando Campuzano G. 
Gerente General 

 
CONTROL DE CAMBIOS 

 
VERSIÓN FECHA DESCRIPCIÓN CAMBIO 

03 24/01/2024 Inclusión de doble logo FOCA Services 

04 08/11/2024 Alineación con los objetivos del código de ética 

 

 
 

 
 

 

 
 


